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Unione Montana Comelico

Piano della performance 2023-2025

Elenco degli Obiettivi specifici

Area/Servizio di

VB Denominazione Obiettivo operativo Responsabile
riferimento
o . . Livio Olivotto
Obiettivo Prevenzione della corruzione
Trasversale
Obiettivo Aggiornamento della Sezione amministrazione .. .
Livio Olivotto
Trasversale Trasparente

Tutte le aree

Avvio sistema fatturazione elettronica del’Ente per
le attivita istituzionali e i servizi al cittadino

Livio Olivotto

Tutte le aree

Elaborazione sistema monitoraggio e controllo per
progetti PNRR

Livio Oivotto

Segue per ciascun obiettivo una scheda analitica:




ANNO 2023 SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1

OBIETTIVO Prevenzione della corruzione- Formazione del personale
OPERATIVO interno in tema di prevenzione della corruzione e trasparenza
e miglioramento dellanalisi del contesto interno
allAmministrazione  mediante  approfondimento  della
mappatura dei processi nellambito del Pianto Triennale di
Prevenzione della Corruzione (PTPC), anche alla luce delle
previsioni del Piano Nazionale Anticorruzione 2019.
AREA DI AREA AMMINISTRATIVA
RIFERIMENTO
ALTRE AREE TUTTE LE AREE DELL’ENTE
COINVOLTE
OBIETTIVO Migliorare I'efficienza di tutti i Servizi, dando rilievo agli obiettivi
STRATEGICO DI connessi alla trasparenza e all’anti corruzione, attraverso
RIFERIMENTO l'aumento della consapevolezza e delle conoscenze su tali
tematiche.
FASI/MODALITA’ E
TEMPI FASI Individuazione del | 30/06/2023
personale interno
interessato alla formazione
Definizione delle attivita di | 30/09/2022
formazione da mettere in
atto anche in collaborazione
con I’OIV associato
INDICATORI Descrizione Unita di misura Valore target
Iniziative specifiche di numero 5
formazione in materia
di anticorruzione e
trasparenza
Dipendenti coinvolti % 100
REFERENTI Responsabile Livio Olivotto
DELL’OBIETTIVO | Collaboratori Tutti 1 dipendenti




ANNO 2023 SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 2

OBIETTIVO Migliorare la Sezione Amministrazione Trasparente cosi come

OPERATIVO previsto dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza 2023-2025

AREA DI AREA AMMINISTRATIVA

RIFERIMENTO

ALTRE AREE TUTTE LE AREE DELL’ENTE

COINVOLTE

OBIETTIVO Migliorare la Sezione Amministrazione Trasparente cosi come

STRATEGICO DI previsto dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e

RIFERIMENTO della Trasparenza 2023-2025

FASI/MODALITA’ E
TEMPI

Identificazione dipendenti | 30/06/2023
FASI interessato al processo e
programmazione  attivita
Pubblicazione dei dati
previsti dalla normativa
nella sezione
Amministrazione nei
termini di legge

Regolare verifica 31/12/2023
dell’avvenuta
pubblicazione dei dati
Trimestralmente

INDICATORI Descrizione Unita di misura Valore target
Dipendenti coinvolti numero 5
Report di verifica sugli || numero 1
adempimenti

REFERENTI Responsabile Livio Olivotto

DELL’OBIETTIVO | Collaboratori Tutti 1 dipendenti




ANNO 2023 SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 3

OBIETTIVO Awvio sistema fatturazione elettronica del’Ente per le attivita
OPERATIVO istituzionali e i servizi al cittadino
AREA DI AREA AMMINISTRATIVA
RIFERIMENTO
ALTRE AREE TUTTE LE AREE DELL’ENTE
COINVOLTE
OBIETTIVO Migliorare il sistema relativo alla gestione degli incassi per i
STRATEGICO DI servizi al cittadino e le attivita istituzionali ai fine di aumentare
RIFERIMENTO I'efficienza e il raccordo con I'area contabile.
FASI/MODALITA’ E Verifica e studio della | 28/02/2023
TEMPI FASI disciplina giuridica e delle
modalita tecniche
Predisposzione e adattamento | 30/04/2023
del sistema operativo per le
esigenze dell’Ente
Monitoraggio andamento | 31/12/2023
procedura
INDICATORI Descrizione Unita di misura Valore target
Report su procedura di Numero 1
avvio e modalitamn
operative del nuyovo
sistema
Avvio effettivo del Numero 1=Si 2=No 1
sistema di fatturazione
elettronica
REFERENTI Responsabile Livio Olivotto
DELL’OBIETTIVO | Collaboratori Tutto il personale dell’Ente




ANNO 2023 SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 4

OBIETTIVO Elaborazione sistema monitoraggio e controllo per progetti
OPERATIVO PNRR
AREA DI AREA AMMINISTRATIVA
RIFERIMENTO
ALTRE AREE TUTTE LE AREE DELL’ENTE
COINVOLTE
OBIETTIVO Migliorare la qualita nell’attuazione delle iniziative
STRATEGICO DI finanziate con fondi PNRR nel rispetto della normativa
RIFERIMENTO specifica
FASI/MODALITA’ E Studio  delle  procedure | 01/05/2023
TEMPI FASI stabilite dallla normativa
vigente
Elaborazione metodologia e | 31/07/2023
proposta di modifiche del
regolamento interno  sui
controli
Completamento procedura | 30/11/2023
di modifica
INDICATORI Descrizione Unita di misura Valore target
Report sulle attivita di numero 1
studio e elaborazione
convenzione
Approvazione modifica Numero 1=Si 2=No 1
al Regolamento sui
controlli interni
dell’Unione Montana
REFERENTI Responsabile Livio Olivotto
DELL’OBIETTIVO | Collaboratori Tutti i dipendenti




